KidSport

Si vous connaissez un enfant qui aimera participer dans un sport, mais
n’ont pas les moyens de payer les frais, on peut vous aider! Veuillez
communiquer avec le Département des loisirs au 902-648-3379.

\ic/$port
Pour que TOUS les
enfants puissent jouer!

HIGH FIVE

HIGH FIVE est un programme national, basé sur des recherches, qui offre de I’aide aux entraineurs sportifs et aux responsables de loisirs pour com-
prendre mieux les besoins des enfants agés de 6 a 12 ans et aussi faire siir que leur expérience dans le domaine des sport ou des
loisirs, en soit une positive a long terme.

HIGH FIVE est basé sur cinq Principes essentiels pour des programmes de qualité qui ont le développement sain des enfants
comme focus. Le fondement des principes vient du résultat des recherches extensives sur ce qui constitue des expériences de quali-
té pour les enfants et de ’application pratique de ces Principes dans différents programmes a travers le Canada.

Un adulte bienveillant : Avoir un adulte bienveillant qui peut offrir du support est un des attributs qui a ressorti le plus pour définir T

un programme de qualité pour les jeunes. Le fait d’avoir des relations constructives, bienveillantes et de soutien avec des adultes HK’I.H

est trés important pour le développement des attitudes sociales positives, de 1‘estime et de la confiance en soi des jeunes de 6 a 12 H_\'f

ans. La qualité d’un programme est dépendant des relations satisfaisantes entre le personnel et les enfants au milieu de I’environ- The best way to play
nement créé par le personnel.

Amis : Des interactions positives entre les jeunes font partie des éléments-clés pour un programme effectif. Les amis ajoute a la vie du jeune en dehors
de sa famille : ils partagent les blagues, testent la loyauté, deviennent son premier public et offrent du support et des critiques. Un environnement posi-
tif favorise 1’inclusion, I’acceptation, 1’opportunité d’avoir du plaisir avec des jeux constructifs en plus du développement et la mise en pratique des
habiletés inter-sociales.

Participation : Les jeunes ont besoin de faire des choix et de se faire entendre en plus de pouvoir faire les choses a leur fagon et par eux-mémes. Ceci
encourage 1’expression personnelle positive, I’activité physique et I’interaction avec les autres.

Jeu : Les jeux développant la créativité, la coopération et le fun permettent aux enfants de changer leur environnement en utilisant leur imagination. De
plus, le jeu est essentiel pour acquérir et développer des aptitudes sociales et physiques ainsi que la créativité et les fonctions cognitives.

Maitrise : Offrir aux jeunes des activités et des taches qui les font sentir capables, importants et spéciaux. Dirigé par les professeurs et les entraineurs, ce
type d’apprentissage basé sur un contenu riche et encourageant la maitrise (utilisant des stratégies structurées ou libres) aide a bien apprendre.

Trois Regles du Concept sont a la base des cinq Principes définis plus haut. Par exemple une organisation ne pourrait pas implémenter le Principe du jeu
sans pourvoir aussi un environnement sécuritaire.

Acceptation de la diversité et I’originalité : Les recherches indiquent qu’une sensitivité culturelle de la part du personnel et I’offre d’activités culturelle-
ment appropriées sont des caractéristiques d’un programme de qualité.

Sécurité : Les programmes de qualité supérieure ont souvent des meilleures pratiques et considérations reliées aux besoins émotionnels et la sécurité des
jeunes. De bons programmes assurent aussi que 1’espace nécessaire pour une variété d’activités sans danger soit disponible.

Approprié¢ au développement : Des activités appropriées au stage développemental et a I’age du jeune sont en deuxiéme position comme caractéristiques
d’un programme de qualité, aprés la présence d’un adulte ami.

Le Département des loisirs d’Argyle peut vous fournir, et votre organisation aussi, avec des opportunités pour participer au programme d’entrainement
de High Five. Nous offrons un atelier de 8 heures sur les Principles of Healthy Child Development pour les responsables des loisirs et un atelier de 4
heures High Five Sportpour les entraineurs de la communauté. Depuis deux ans nous avons offert 9 cours aux entraineurs communautaires et aux res-
ponsables des loisirs dans les comtés de Shelburne et Yarmouth. Avec le soutien du Ministére de la santé et du bien-étre de la Nouvelle-Ecosse, nous
avons pu donner ces cours gratuitement. Pour plus d'informations sur High Five ou pour s'inscrire aux ateliers, s.v.p. contactez Natalie d'Entremont,
Coordinatrice de Vie active, au 902-648-3379 ou par courriel au ndentremont@munargyle.com

Les archives municipales - 902-648-2493

Département de taxation - 902-648-2311
Développement communautaire - 902-648-2623
Finances et administration - 902-648-3293

Inspection propriétés et travaux publics - 902-648-2623
Loisirs et département d’informatique - 902-648-3379
Organisation de la gestion d'urgences - 902-648-2314

Municipalité d’Argyle
27, chemin Courthouse
C.P.10
Tusket, Nouvelle-Ecosse BOW 3MO
Télécopieur: 902-648-0367

Site web: www.munargyle.com

Heures de bureau
de la Municipalité

Lundi - Vendredi
8h30-16h 30

Questions? Commentaires? Suggestions? Courriel: newsletter@munargyle.com
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Les priorités du conseil municipal

Conseil est heureux de présenter ses 5 projets prioritaires pour I’année 2016-2017.
Aquaculture - Avec la province de Nouvelle-Ecosse, nous allons continuer notre travail pour
identifier les sites appropriés pour la croissance de I'aquaculture. Nous testons actuellement
la marée et la température dans des endroits clés, grace a I'aide de nos producteurs aquacoles
locale. Deux de nos objectifs stratégiques parlent de la nécessité d'influencer le développe-
ment économique dans notre région, et pour conserver et accroitre la population, avec un
objectif de sauvegarder notre jeunesse a la communauté. Nos jeunes ont besoin de voir des
opportunités économiques pour rester, et le Conseil, ainsi que la province et de nombreux
experts dans le domaine, percoit I'aquaculture comme une opportunité de croissance poten-
tielle.

Améliorations de la piste d’athlétisme - A la fin de la grande restauration de nos courts de
tennis et terrains de balle, le conseil mettra plutdt 'accent a 'expansion et le resurfagage de
la piste d’athlétisme a Ecole secondaire de Par-en-Bas. Ce projet bénéficie de l'appui de
toutes les trois unités municipales du comté de Yarmouth. Par conséquent, ce projet devrait
se déplacer assez rapidement, dans le but d'achever le projet dans les 18 prochains mois,
plus rapide si le financement et la disponibilité des entrepreneurs le permettent.

Edifice municipal - Avec des réunions publiques qui se tiendront en mars, le processus de
consultation publique viendra a sa fin. Le Conseil est engagé a examiner toutes les informa-
tions qu'il a recueillies et de prendre une décision sur I'avenir du batiment.

Logements abordables — le logement abordable est une préoccupation croissante pour nos
résidents, en particulier les personnes dgées. Le Conseil travaillera en partenariat avec le
Conseil de développement économique de la Nouvelle-Ecosse pour faire une évaluation des
besoins pour les personnes dgées, dans le but d'encourager les entrepreneurs et les dévelop-
peurs locaux pour construire et gérer des logements abordables pour nos ainés.

Systéme d’égouts & Wedgeport — Les égouts continuent d'étre un défi pour certains endroits
de Wedgeport. La recommandation initiale de résoudre ce probléme a été jugée trop chere,
donc nous ’avons approché d'une maniére différente. La nouvelle approche du Conseil est
de construire des systémes individuels au lieu de construire un systéme centralisé. La plani-
fication est en cours, et nous espérons que ce projet va attirer de 1’aide fédérale et provin-
ciale.

La municipalité a d'autres initiatives en cours, y compris des projets d'immobilisations a
long terme et offre un soutien financier aux organisations a but non lucratif, non seulement
les salles communautaires! Pour plus d'informations, s'il vous plait visitez notre site Web a
www.munargyle.com ou demander des informations complémentaires par courriel a ad-
min@munargyle.com ou notre service d'administration au (902) 648-3293.

4 Les réunions du Conseil www.youtube.com/munargyle/ ¢ Les ordres du jour des
sont ouvertes au publicet ¢ Tous les individus ou tous réunions du Conseil sont
ont lieu le deuxiéme et le les groupes qui désirent disponibles au site web
dernier mardi de chaque faire une présentation au municipal -
mois. Les réunions com- Conseil doivent contacter le www.munargyle.com/en/
mencent a 18 h 30. bureau du directeur général council-agendas/ - ou

4 Les réunions du Conseil au 902-648-3293 au moins bien vous pouvez venir
sont maintenant disponi- deux semaines avant la les chercher en personne
bles pour visionnement en réunion afin d’étre ajouté a le vendredi qui précede
ligne: I'ordre du jour. chaque réunion.


http://www.munargyle.com

Soccer

Inscription pour soccer avec le club
“Argyle Minor Soccer” commence le
11 Avril. Vous pouvez inscrire dans
les niveaux Active Start jusqu’au
Moins de 18. Pour inscrire votre en-
fants, visiter le site
www.munargyle.com.

Nous avons aussi besoin des en-
traineurs. Si vous voulez devenir
entraineur, veuillez nous informer.

Pour plus de renseignements,
veuillez communiquer avec le Dépar-
tement des loisirs d’Argyle au 902-
648-3379.
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ATTENTION - GROUPES
COMMUNAUTAIRES!
Municipalité d’Argyle:
Grants to Organizations
La date limite pour soumettre
des demandes de subventions
de la Municipalité d"Argyle est le
15 awvril 2016

L'objectif du programme de
subventions municipales est de
fournir des niveaux modestes de
soutien et d'assistance a des
organismes a but non lucratif dont
les projets font de la Municipalité
d'Argyle un endroit agréable a
vivre.
Les formules de demande sont
disponibles sur notre site web
munargyle.com/grants-to-
organizations.html
ainsi qu'au bureau municipal
d'Argyle.
Pour plus d’informations,
téléphonez au 902-648-3293
ou par courriel a
cfrotten@munargyle.com.

Municipalité d’Argyle
Avis de fermeture de bureau:
S'il vous plait soyez avisés que

le bureau administratif

municipal et les archives
seront fermés le:
25 mars Vendredi saint
28 mars Lundi de Paques
23 mai Féte de la Reine Victoria

DEPARTEMENT DES LOISIRS — ARGYLE

Le Département des loisirs d’ Argyle cherche a embaucher des étudiants pendant 1’été pour des
postes de bureau (coordinateur des activités physiques, coordinateur de programmes pour les
ainés/jeunes et assistant de bureau), des postes du camp d’été (directeur et conseiller au camp
de jour) et un coordinateur pour le club du soccer mineur d’Argyle.

La date limite pour postuler votre candidature est le vendredi 8 avril, 2016.

Les étudiants intéressés a postuler pour un de ces postes peuvent le faire en envoyant
une lettre de motivation et leur résumé a: Département des loisirs

27 Chemin Court House
loisirs '53;\
Argyle.

Tusket, N.E., BOW 3MO
recreation

par courriel & gdentremont@munargyle.com
ou par télécopieur: (902)648-0367

Les descriptions d’emplois seront disponibles sur notre site web:
munargyle.com/employment.html. Pour info, appeler (902)648-3379.

Exemption d’imp06t foncier résidentiel

La Municipalité d'Argyle prévoit une exemption d'impét foncier pour les personnes
a faible revenu qui sont des résidents de la municipalité.

Les limites d'exemption fixées par la municipalité d'Argyle pour I'année 2016 sont

les suivantes:
TAX
Y

200 $ 0$-17,100 $
Le revenu, dans la colonne ci-dessus, est le revenu brut domestique de tous les résidents
qui demeurent dans leur foyer. Les formules de demande sont disponibles sur notre site
web a www.munargyle.com/property-tax-exemption.html ou bien au bureau municipal.

150 $ 17,101 $ - 22,800 $

Pour plus d’informations, s’il vous plait contactez le Département des taxes au
902-648-2311. La date limite pour soumettre une demande est le 6 mai 2016.

BANQUET MUNICIPAL DES BENEVOLES

La Municipalité d’Argyle est fiere d’honorer les bénévoles au 34i€éme banquet annuel de
reconnaissance. Le banquet sera le vendredi 15 avril, 2016 au Royal Canadian Legion
Branch #155, a Wedgeport.

District 1 — Conseiller Danny Muise: Keith Doucet & Carolyn Freeman

District 2 — Conseiller Roderick Murphy Jr.: Jeanne Cottreau & Amy LeBlanc

District 3 — Conseiller Lucien LeBlanc: Marie Doucette & Al Boudreau

District 4 — Conseiller Guy Surette: Corey Clamp & Douglas Landry

District 5 — Conseillére Nicole Albright: Nelson Blanchard & Matthew Seeley

District 6 — Conseiller Richard Donaldson: Candice Spinney & Sandra Greene

District 7 — Conseillére Kathy Bourque: Joe d’Eon & Gladys Amirault

District 8 - Préfet Aldric d’Entremont: Dolores Ann d’Entremont & Basile d’Entremont
District 9 — Sous-Préfet Calvin d’Entremont: Marcella Surette & Rita d’Entremont

Ecole secondaire de Par-en-Bas: Kaylie Albright
Drumlin Heights Consolidated School: Aynsley Long

Bénévole Provinciale: Marguerite d’Entremont

Embrace Fitness Circuit Gym

La salle de gym Embrace Fitness Circuit Gym, a Pubnico-est-le-bas, a ouvert ses portes le 4 janvier 2016. Jusqu’a
I’année derniere Joy Amiro, la propriétaire, ne croyait pas que son réve d’ouvrir son propre centre de fitness était
possible. Pendant douze ans elle avait été responsable d’une garderie et elle désirait changer de travail. L’opportunité
d’acheter I’équipement pour un circuit complet d’entrainement s’est présentée au mois d’aott 2015. Joy avait enten-
du dire qu’une salle de gym locale fermait ses portes et voulait tout vendre. Elle a téléphoné tout de suite. Le prix
était raisonnable et I’équipement était en trés bonne condition alors elle a sauté sur I’occasion. De 1a est parti sa petite
W entreprise de salle de gym et Embrace Fitness est devenu réalité. C’est un centre pour femmes seulement et il y a déja
,’ plus de cinquante membres.

La fagon de penser de Joy est que si on ne fait pas d’exercice, qu’on n’a pas une bonne alimentation et un sommeil reposant alors on ne
se sent pas bien. C’est avec cette pensée qu’elle a entrepris son propre régime de vie et de fitness. Et I’idée lui est venue qu’elle pouvait
ouvrir une salle de gym et ainsi aider d’autres femmes a améliorer leur état physique. Le programme de fitness se compose d’un circuit
qui est une suite d’exercices variés qui sont exécutés suivant une séquence a différents intervalles. C’est un entrainement qui alterne les
exercices avec des périodes de récupération. Le circuit commence avec une période de 40 secondes a une station d’exercice suivi par

40 secondes a une station de repos et cela continue jusqu’a la fin du circuit choisi. Normalement pour une session optimale, deux cir-

cuits complets, un total d’environ 30 minutes, sont suffisants. Pour voir des résultats il est recommandé¢ de faire au moins une session
trois fois par semaine.

En plus des appareils d’entrainement pour les circuits il y a aussi une salle avec une bicyclette
stationnaire et un tapis roulant de marche en plus des poids libres, un stepper et des appareils a MEﬁSEu
vibrations 7Zone.

Pour les heures d’ouverture, les colits pour étre membre, les prix de groupes ou pour toutes autres
informations, s.v.p. contactez Joy Amiro au 902-740-0441 ou par courriel joyamiro@gmail.com

Embrace Fitness Circuit Gym se trouve aussi sur Facebook

Bourses — Communautés en croissances

La Municipalité offre deux bourses de 1 000 $ chacune. Une sera accordée a un(e) éléve de la 12° année a I'Ecole secondaire
de Par-en-bas et 'autre a un(e) éléve de la 12° année de Drumlin Heights Consolidated School. Les étudiant(e)s doivent étre
inscrit(e)s a plein temps dans un programme qui méne a un certificat ou un dipléme dans un collége communautaire accrédité,
college technique ou une école de métier.

Pour plus d’Informations et formulaires sur la page facebook de la municipalité ainsi que sur notre site web
munargyle.com/growing-communities-scholarship-fund.html ou par I’orienteur de chaque école.

t La date limite est le 1 mai, 2016.

Pour plus d'informations, s.v.p. contacter Charlene LeBlanc a 902-648-2623
ou par courriel a cleblanc@munargyle.com

\ Municipalité d’Argyle: Collecte spéciale d’ordures — printemps 2016

La collecte spéciale des ordures sera effectuée tel qu |nd|que (un différent jour que la collection des
ordures réguliéres):
Pubnico-est, Argyle Old School Road, Robert’s Island, Glenwood, Eel Brook le Bas, Sainte-Anne-du-
Ruisseau, Pointe-a-Rocco, arrét a 1’ Eghse Sainte-Anne-du-Ruisseau.
Le vendredi 20 mai: Début a I’Eglise Sainte-Anne-du-Ruisseau, Abram’s River, Hubbard’s Point, Buttes-Amirault, Pointe-du-

Sault, fles-Surette, ile Morris, incluant une section de Route 3 entre le chemin Frank Doucette et le Hanging
Oak, arrét au Hanging Oak.

Argyle

Le jeudi 19 mai:

Le samedi 21 mai: Pubnico-ouest le Bas, Pubnico-ouest le Centre, Pubnico-ouest, Pubnico, Pubnico Head, incluant les chemins
de coté, chemin Argyle Sound, chemin Green Grove, Route #3 entre chemin Argyle Sound et Intersection de
la route #335 jusqu’a Paul d’Entremont Marine.

Le jeudi 26 mai: Wedgeport, Plymouth et chemin Black Pond.

Le vendredi 27 mai: Buttes-des-Comeau, Little River Harbour, Melbourne, Pleasant Lake, chemin Gavel Kemptville, Tusket et

chemin Lake Vaughan.
Le samedi 28 mai:

[1 faut mettre vos objets au chemin pas plus tard que 7h le matin de la collection et pas plus longtemps que 7 jours avant la
collection. Une liste des articles qui seront ramassés pendant la collection est disponible sur le site web de la municipalité
ou en appelant le Département de 1’inspection des propriétés et des travaux publics au 902-648-2623.

Chemin des Bourque, Eel Lake Road, Belleville, Bell Neck, Springhaven, Quinan.
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